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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw
do spraw ewaluacji.
Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest warto$¢ wychowania przedszkolnego.

© © N o a0~ w NP

Rodzice sg partnerami przedszkola.

[Eny
©

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.

[EnY
=

Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

[EnY
N

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy przedszkole spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6.08.2015 r. Przedszkole moze spetnia¢ wymagania na poziomie

podstawowym i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 12-01-2016 - 15-01-2016 przez zespo6t wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Ewa Klimczyk, Anna Zdebska. Badaniem objeto 35 dzieci (swobodne rozmowy), 36
rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i4 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad
indywidualny z dyrektorem, grupowy z przedstawicielami partneréw przedszkola, grupowy z pracownikami
niepedagogicznymi, a takze obserwacje 8 zajec, obserwacje przedszkola i analize dokumentacji. Na podstawie

zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania przedszkola.

Wyjasnienie skrétéow dla narzedzi:

OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0OZ - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania Analiza danych zastanych
SSRZD - Scenariusz swobodnych rozmoéw z dzieémi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
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Obraz placowki

Prywatne Przedszkole Eko-Park w Niepotomicach przy ul. Rumiankowej 50 prowadzi 4 oddziaty, w ktérych bawi
sie i uczy 100 dzieci. Warunki lokalowe i wyposazenie umozliwiajg petng realizacje podstawy programowej.
Przedszkole dysponuje duzymi, estetycznymi salami, bezpiecznym i dobrze wyposazonym ogrodem oraz salg
do gimnastyki korekcyjnej. Zabawki, pomoce dydaktyczne i materiaty sq dostosowane do wieku, zainteresowan

i potrzeb dzieci.

Koncepcja pracy Przedszkola jest w petni akceptowana przez rodzicow, a w razie potrzeby wspdlnie z nimi
modyfikowana. Priorytetowe zatozenia koncepcji to bezpieczenstwo, atmosfera przyjazna dzieciom, rodzicom
i pracownikom, wyzwalanie aktywnosci wtasnej dzieci, rozwijanie ich zainteresowan, dazenie do osiggania przez

nie gotowosci szkolnej na wysokim poziomie.

Praca nauczycieli jest tak zorganizowana, by zapewni¢ wychowankom wszechstronny rozwdj i wsparcie.
Nauczyciele wdrazajgq dzieci do samodzielnosci, wspotpracy, aktywnosci, wyrazania emocji. Znajg potrzeby
rozwojowe dzieci iich mozliwosci. Wspotpracujg z instytucjami wspomagajgcymi rozwdj dzieci. Stosowane
odpowiednie metody i formy pracy, realizowane programy wychowania przedszkolnego oraz uzupetniajace
programy witasne sprawiajg, ze dzieci s dobrze przygotowane do podjecia nauki w szkole. Dzieci chetnie
uczeszczajg do Przedszkola. Nauczyciele skutecznie zachecajq je do podejmowania réznych form aktywnosci.
Dzieci sq wdrazane do inicjowania wspodlnych iindywidualnych zabaw. Liczne zajecia dodatkowe, wycieczki
i staty kontakt zinstytucjami kultury rozwijaja zainteresowania i zdolnosci dzieci. Wiele form pracy jest

realizowanych z udziatem instytucji sSrodowiska lokalnego i rodzicéw.

Dzieci czujg sie w Przedszkolu bezpiecznie. Wiedza, jakich zachowan sie od nich oczekuje i respektujg
obowigzujace zasady. Nauczyciele ksztaltuja odpowiedzialnos$¢ irelacje miedzy dzie¢mi, zapobiegajq
niewtasciwym postawom i zagrozeniom. Pozostawiajg dzieciom przestrzen do samodzielnosci w réznych

sytuacjach.

Przedszkole jest pozytywnie postrzegane przez rodzicow i spotecznos$c¢ lokalng. Dzieci aktywnie uczestniczg
w dziataniach na rzecz $rodowiska. Biorg udziat w akcjach charytatywnych, uroczystosciach iimprezach
organizowanych w Niepotomicach. Nauczyciele cieszg sie zaufaniem i sgq doceniani. Wzajemne wykorzystywanie
zasobdéw $rodowiska, prowadzona strona internetowa, prezentowanie osiggnie¢ i umiejetnosci dzieci,

zapewniajq skuteczng promocje Przedszkola i wychowania przedszkolnego.

Dyrektor kieruje Przedszkolem w sposéb demokratyczny. Jest otwarty na pomysty iaktywnie stucha
pracownikéw i rodzicéw, umozliwiajagc im podejmowanie decyzji dotyczacych funkcjonowania Przedszkola.
Zapewnia nauczycielom odpowiednie warunki do pracy zespotowej, wymiany doswiadczen i systematycznego

doskonalenia.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Przedszkole Prywatne Eko-Park

Patron

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowos¢

Niepotomice

Ulica Rumiankowa

Numer 50

Kod pocztowy 32-005

Urzad pocztowy NIEPOLOMICE
Telefon 122810223

Fax

Www super-przedszkole.com
Regon 35152747400000

Publicznosé

niepubliczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 100

Oddziaty 4
Nauczyciele petnozatrudnieni 4.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 0.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 25
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo MALOPOLSKIE
Powiat wielicki
Gmina Niepotomice
Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdoj dzieci

Poziom podstawowy:

Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wtasng koncepcjg pracy, uwzgledniajacq
potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz zidentyfikowane oczekiwania $rodowiska
lokalnego

Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Poziom wysoki:

Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspoétpracy z rodzicami.

Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspoétpracy z rodzicami.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy
uczeniu sie

Poziom podstawowy:

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq podporzadkowane indywidualnym potrzebom
edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym dzieci. Stosowane metody pracy sg
dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg planowane, monitorowane i doskonalone. Wnioski z
monitorowania sq wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego procesu.

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania proceséw wspomagania rozwoju i edukacji dzieci podnosza efektywnos¢
tych procesdow.

W przedszkolu stosuje sie howatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci.

Dzieci nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Poziom podstawowy:

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkow i sposobdw jej realizacji.

W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiagniecia kazdego dziecka, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Poziom wysoki:

Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci przyczyniajq sie do rozwijania ich
umiejetnosci i zainteresowan.

Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajg wnioski z monitorowania i
analizowania osiggnie¢ dzieci oraz rozwdj ich zainteresowan.

Dzieci sq aktywne

Poziom podstawowy:

Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w nich uczestnicza. Nauczyciele
stwarzajq sytuacje, ktére zachecajq dzieci do podejmowania réznorodnych aktywnosci.

Dzieci sq wdrazane do samodzielnosci.

Poziom wysoki:

Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Dzieci uczestniczg w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.
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Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne

Poziom podstawowy:

Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sg oparte na wzajemnym szacunku i
zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czuja sie bezpiecznie.

Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje.

Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie
wiasciwych zachowan.

W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania wtasne i dziatania
podejmowane w grupie.

Podejmowane dziatania wychowawcze sa monitorowane i modyfikowane w razie potrzeb.

W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznos¢ przedszkola.

Poziom wysoki:

W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze, w tym majace na
celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wiasciwych zachowan. Ocenia sig ich skutecznosc oraz
modyfikuje w razie potrzeb.

Dzieci wykazujg sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych.

Przedszkole wspomaga rozwoj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Poziom podstawowy:

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng
kazdego dziecka.

Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji dziatan edukacyjnych.
Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia specjalistyczne s odpowiednie do
rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Poziom wysoki:

W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci.

Nauczyciele wspotpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych

Poziom podstawowy:

Nauczyciele pracujg zespotowo i wspdlnie planujg przebieg proceséw edukacyjnych, wspoétpracujg przy ich
realizacji i analizujg efekty swojej pracy.

Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujq problemy.

Poziom wysoki:

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.

Promowana jest warto$¢ wychowania przedszkolnego

Poziom podstawowy:

Przedszkole prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie zaje¢ prowadzonych w przedszkolu oraz
podejmowanych dziataniach. Przedszkole informuje srodowisko lokalne o celowosci i skutecznosci
podejmowanych przez przedszkole dziatan.

Poziom wysoki:

Przedszkole promuje w $rodowisku lokalnym warto$¢ wychowania przedszkolnego.

Przedszkole jest pozytywnie postrzegane w $rodowisku lokalnym.

Rodzice sa partnerami przedszkola

Poziom podstawowy:

Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy.

Przedszkole Prywatne Eko-Park 7/49

iy UNIA EUROPEJSKA

MINISTERSTW( J
PRy LN IWERSYTET i e
bl | AGIELLONSKI

KAPITAL LUDZKI EDUKACII

HARCGOWA STRATEGUA SPOINGSCI %] A ", 1
NARODOWE.

Q
2
m

] T W OERAKOWIE



W przedszkolu wspoétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. v

Rodzice wspdtdecydujg w sprawach przedszkola i uczestniczg w podejmowanych dziataniach stuzacych

rozwojowi dzieci. d
Poziom wysoki:

Rodzice wychodzg z inicjatywami na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola.

Przedszkole realizuje inicjatywy rodzicow.

Wykorzystywane sa zasoby przedszkola i $Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju P
Poziom podstawowy:

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw przedszkola oraz srodowiska lokalnego i na tej podstawie
podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju. v
Przedszkole w sposéb systematyczny i celowy wspodtpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w
$rodowisku lokalnym. v

Poziom wysoki:

Wspotpraca przedszkola ze $srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska.

Wspétpraca przedszkola z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w $rodowisku lokalnym wptywa korzystnie
na rozwdj dzieci.

Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i
wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W przedszkolu analizuje sie wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej w celu podniesienia jakosci
procesow edukacyjnych.

Nauczyciele planujq i podejmuja dziatania edukacyjne i wychowawcze z uwzglednieniem wynikow
ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez
przedszkole monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane.

Poziom wysoki:

W przedszkolu nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W przedszkolu wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

W przedszkolu wykorzystuje sie informacje dotyczace dzieci, ktére zakonczyty wychowanie przedszkolne.

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi v

Poziom podstawowy:

Zarzadzanie przedszkolem zapewnia warunki do rozwoju dzieci. v

Zarzadzanie przedszkolem sprzyja indywidualnej i zespotowe]j pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu.

Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami.

W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie
dziatania stuzgce rozwojowi przedszkola.

Poziom wysoki:

Zarzadzanie przedszkolem sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola oraz rodzicéw w
procesie podejmowania decyzji dotyczacych przedszkola.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajqce przedszkolu wspomaganie zewnetrzne odpowiednio do
jego potrzeb.

Zarzadzanie przedszkolem sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk
pokrewnych.
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Whnioski

1. Opracowana i modyfikowana wspdlnie z rodzicami koncepcja pracy stuzy wszechstronnemu rozwojowi
dzieci i odpowiada oczekiwaniom $rodowiska.

2. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg realizowane z wykorzystaniem odpowiednich metod
i nowatorskich rozwigzan, przy uwzglednieniu indywidualnych potrzeb i mozliwosci kazdego dziecka.

3. Dzieci sg dobrze przygotowane do podjecia nauki w szkole, sg wdrazane do samodzielnosci
i podejmowania réznych form aktywnosci.

4. Przedszkole zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa, ksztattuje relacje oparte na wzajemnym
szacunku i zaufaniu oraz podejmuje wspdlnie z rodzicami skuteczne dziatania wychowawcze.

5. Nauczyciele wspotpracujg ze sobg oraz z pracownikami niepedagogicznymi w planowaniu oraz realizacji
dziatan edukacyjnych i wychowawczych, dziatajg zespotowo i wspomagajg sie wzajemnie.

6. Przedszkole skutecznie promuje warto$¢ wychowania przedszkolnego ijest pozytywnie postrzegane
w spotecznosci lokalnej.

7. Placowka $cisle wspdtpracuje z rodzicami, wspiera ich w wychowaniu dzieci. Rodzice czujg sie
partnerami przedszkola i akceptujg jego dziatania.

8. Szeroka i réznorodna wspétpraca ze srodowiskiem lokalnym sprzyja rozwojowi dzieci i integracji rodzin.

9. Zarzadzanie sprzyja uczestnictwu nauczycieli, pracownikéw  niepedagogicznych, rodzicow

w podejmowaniu decyzji oraz zacheca do wigczania sie w realizacje roznych przedsiewziec.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Koncepcja pracy przedszkola uwzglednia potrzeby dzieci, rodzicow i s$rodowiska. Jest w peini
akceptowana przez rodzicow, a w razie potrzeb wspdlnie z nimi modyfikowana. Rodzice wiaczaja sie

w realizacje zadan zgodnych z przyjeta koncepcja.

Obszar badania: Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng witasng
koncepcjq pracy, uwzgledniajgcg potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz

zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Przedszkole pracuje zgodnie z przyjeta koncepcja, adekwatng do potrzeb dzieci i $rodowiska lokalnego.
Szczegdlny nacisk ktadzie sie na bezpieczenstwo, atmosfere przyjazng dzieciom, rodzicom i pracownikom,
wyzwalanie aktywnosci wtasnej dzieci, rozwijanie ich zainteresowan, dazenie do osiggania przez nie gotowosci
szkolnej na wysokim poziomie. W przedszkolu dzieci powinny czu¢ sie wazne i potrzebne. Podejmowane
dziatania sg spdjne z koncepcja. Dzieci sa traktowane indywidualnie, zapewniona jest szeroka oferta
edukacyjna, ksztattowane sg postawy twdrcze, patriotyczne, ekologiczne i prozdrowotne. Dzieci poznajg region
i ojczyzne. Nauczyciele systematycznie sie doksztatcajq i doskonalg swoje umiejetnoéci. Sciéle wspdtpracuja

z rodzicami, Srodowiskiem i specjalistami, wspomagajacymi wszechstronny rozwéj dzieci.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Rodzice znajg koncepcje pracy przedszkola. Jest stale dostepna na stronie internetowej i tablicy ogtoszen.
Ponadto omawiana jest podczas zebran. Rodzice w petni akceptujg koncepcje. Doceniajg bardzo dobrg opieke
i indywidualne, podmiotowe traktowanie dzieci, bogatg oferte zaje¢ dodatkowych, edukacje patriotyczng

i prozdrowotng oraz to, ze "w tym przedszkolu dzieci sq najwazniejsze".
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W wymaganiu "Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach

szkoty/placéwki:

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.

Przedszkole umozliwia rodzicom partycypowanie w modyfikowaniu koncepcji pracy podczas zebran,
indywidualnych rozméw, kontaktow telefonicznych i internetowych. Wynikiem uzgodnien z rodzicami s zmiany
w koncepcji wprowadzone w sierpniu 2015 r. Dotyczyty one rozszerzenia dziatan prozdrowotnych

i ekologicznych oraz zwiekszenia ilosci zaje¢ ruchowych i relaksujacych.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice uczestnicza w realizacji koncepcji pracy poprzez bezposredni udziat w organizowanych zajeciach,
uroczystosciach i akcjach charytatywnych. Razem =z dzie¢mi biorg udziat w przedszkolnych konkursach
plastycznych, wspdtorganizujg bale karnawatowe, festyny, uroczystosci z okazji Dni Babci i Dziadka, Dnia
Dziecka. Prowadzg =zajecia dla dzieci, proponujg spotkania z ciekawymi ludzmi i wycieczki. Uczestniczg

w realizacji programu adaptacyjnego.
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Wymaganie:
Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu
sie

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Realizowane w przedszkolu procesy edukacyjne sa adekwatne do potrzeb i mozliwosci dzieci. Dzieki
systematycznemu monitorowaniu dziatan mozliwe jest celowe ich modyfikowanie i doskonalenie.
Nauczyciele wprowadzaja nowatorskie rozwigzania w pracy z dziecmi. Opracowuja wlasne

programy, wynikajace z prowadzonych badan i diagnoz, stuzace rozwojowi wychowankow.

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa podporzadkowane
indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym

dzieci. Stosowane metody pracy sq dostosowane do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej

Dziatania podejmowane w przedszkolu sg adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb, zdolnosci i mozliwosci
dzieci. Dziataniom sprzyja organizacja przestrzeni: duze, estetyczne sale zabaw, rozmaite kaciki zainteresowan,
dostepnos$¢ i réznorodno$¢ zabawek, gier, ksigzek i materiatdw. Nauczyciele daja dzieciom mozliwosc
wybierania zabaw i zabawek, proponujg im zadania o réznym stopniu trudnosci i wymagajace zréznicowanych
form aktywnosci. Rodzice sg przekonani, ze sposoby pracy nauczycieli odpowiadajg potrzebom i mozliwosciom
ich dzieci (Wykres 1j).
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jego potrzebom | mozliwosciom? AR

Liczebnosdé: 24

(1) zdecydow anie

1001 tak
m (2] racze tak
801
{2} raczej nie
E 62,5 m (4) zdecydow anie
= 604 nie
[
o
-E B (S niewiem
_§- 40 37,5
&}
20 1
0 9_o o
Sugeste
Wykres 1j
Przedszkole Prywatne Eko-Park 12/49

RODLE gk UNIA EUROPEJSKA

LUNIWERSYTET T
ACH! JAGIELLONSKI ECINY

MINISTERSTWO
KAPITAL LUDZKI EDUKAC]I ®
HARDGOWA STRATEGIS SPOINCSC NARODOWE]

] W KRAKOWIE



Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane
i doskonalone. Wnioski z monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tego

procesu.

Procesy wspomagania rozwoju dzieci sq systematycznie monitorowane, a wnioski sg uzyteczne przy planowaniu
i realizowaniu zadan. Podstawg monitorowania proceséw edukacyjnych jest obserwacja dzieci, konsultacje
z rodzicami i specjalistami oraz analiza wytworéw dzieci. W ostatnim roku szkolnym sformutowano wnioski
dotyczace koniecznosci wzbogacenia wyposazenia przedszkola w sprzet i pomoce dydaktyczne, wzmocnienia
wspotpracy z rodzicami, zintensyfikowania dziatan prozdrowotnych oraz podjecia innowacyjnych metod i form
pracy. Wnioski te przyczynity sie do wprowadzenia istotnych zmian. Doposazono przedszkole w nowe zabawki
i ksigzki, zaprenumerowano czasopismo Blizej Przedszkola. Nauczyciele opracowali witasne programy
uzupetniajgce. Zaplanowano warsztaty z psychologiem dla rodzicow. Realizowane sg programy "Czyste

powietrze wokot nas" i "Mamo, tato, nie pal przy mnie".

W wymaganiu "Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposéb
sprzyjajacy uczeniu sie" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczgce o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania proceséw wspomagania rozwoju i

edukacji dzieci podnoszg efektywnosc¢ tych procesow.

Podejmowane dziatania podnoszg skutecznos¢ proceséw edukacyjnych. Obserwacja dzieci, rozmowy z rodzicami
oraz prowadzone diagnozy wskazujq, iz dzieci sq odporniejsze i mniej chorujq, chetniej jedza warzywa i owoce.
Sq samodzielne, potrafiq sie wyciszy¢, rozwijajg swoje zainteresowania, aktywnos$¢ itwodrcza wyobraznie.

Nauczyciele obserwujg wyrazny postep w rozwoju spotecznym, emocjonalnym i intelektualnym dzieci.

Obszar badania: W przedszkolu stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci.

Nauczyciele opracowali wtasne programy: "Zabawy relaksacyjne i wyciszajace"; ,Bede przedszkolakiem” -
wspomagajacy adaptacje dzieci; ,Zdrowo i kolorowo” - program edukacji prozdrowotnej; program zajec
muzyczno-ruchowych. Ponadto w codziennej pracy starajq sie wprowadza¢ elementy nowatorskich metod, np.
pozytywnej dyscypliny, aromaterapie, arteterapie, trening Jacobsona i trening autogenny Schultza oraz
niestandardowe zajecia dodatkowe, np. z robotyki, ceramiki. Zaproszeni do przedszkola podczas wakacji
wolontariusze prowadzili z dzie¢mi zajecia w jezyku angielskim. Wprowadzane rozwigzania wykraczajg poza
zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej (przeznaczanie czasu na zajecia dydaktyczne oraz
zabawy, w tym na $wiezym powietrzu, organizowanie z rodzicami wycieczek i uroczystosci). Wprowadzajac
nowatorskie dziatania nauczyciele wspdtpracujg ze sobg, dzielg sie doswiadczeniami. Nowe metody i formy
pracy stuzg rozwojowi dzieci, odpowiadajg na ich potrzeby poznawcze, potrzeby ruchu, bezpieczenstwa. Dzieci
uczg sie odpowiedzialnosci za siebie iinnych, logicznego myslenia, koncentracji, rozwijaja matg iduzq

motoryke.
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Wymaganie:

Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Podstawa programowa jest w przedszkolu realizowana wedlug wybranych programoéw wychowania
przedszkolnego i programoéw wilasnych, z wykorzystaniem zalecanych warunkéw i sposobow.
Nauczyciele systematycznie monitoruja ianalizuja osiagniecia dzieci. Podejmowane na tej
podstawie dziatania przyczyniaja sie do wszechstronnego rozwoju dzieci, pogtebiania ich zdolnosci
i zainteresowan oraz wyréwnywania brakéw. Rodzice dzieci sa przekonani o uzytecznosci

podejmowanych przez nauczycieli sposobow pracy.

Obszar badania: Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z

wykorzystaniem zalecanych warunkdéw i sposobow jej realizacji.

Nauczyciele w swojej pracy wykorzystuja wszystkie zalecane warunki isposoby realizacji podstawy
programowej, chociaz nie wszyscy znaja podstawe programowg dla pierwszego etapu edukacyjnego.

Prowadzenie obserwacji dzieci, edukacja zdrowotna i wspotpraca z rodzicami to dziatania powszechne.

Obszar badania: W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Wszyscy nauczyciele systematycznie monitorujg osiggniecia dzieci: zadajg pytania i stwarzajg mozliwosc
zadawania pytan; zbierajg informacje zwrotne; sprawdzajg, jak dzieci wykonuja zadania iczy zrozumiaty
omawiane zagadnienia. Jednakze podczas obserwowanych zaje¢ nie zawsze prosili dzieci o wypowiadanie sie,
nie wykorzystywali technik badawczych, nie zbierali informacji zwrotnych. Analiza osiggnie¢ dzieci pozwala
nauczycielom odpowiednio zaplanowac¢ prace indywidualng lub grupowg, zorganizowac zajecia ze specjalistami,
a takze udziat dzieci w konkursach i zajeciach dodatkowych zgodnie z ich zainteresowaniami. Wnioski ptynace
z analiz spowodowaty opracowanie witasnych programoéw, przygotowywanie zaje¢ w sposdb atrakcyjny dla
dzieci, proponowanie im wiekszej liczby zaje¢ grafomotorycznych, ruchowych, ekologicznych i prozdrowotnych

oraz szukanie sposobdéw skutecznego uczenia dzieci rozwigzywania konfliktéw.
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W wymaganiu "Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci

przyczyniajg sie do rozwijania ich umiejetnosci i zainteresowan.

Podejmowane dziatania wptywaja na rozwdj umiejetnosci i zainteresowan dzieci. Zdaniem nauczycieli dzieci
coraz wiecej i lepiej mowig, we wszystkich grupach czynig postepy w zabawach ruchowych, chcg uczestniczy¢
w zajeciach tanecznych, gimnastyce korekcyjnej i przygotowywanych przedstawieniach. Chetnie przyrzadzajg
positki, odrozniajg pokarmy zdrowe od niezdrowych. Poprawia sie ich sprawnos¢ grafomotoryczna. Poszerzona
zostata $wiadomos¢ ekologiczna dzieci. O uzytecznosci podejmowanej przez nauczycieli pracy sa przekonani
rodzice (Wykres 1j).
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Obszar badania: Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
uwzgledniajgq wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci oraz rozwdj ich

zainteresowan.

Realizowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego oraz uzupetniajgce programy wiasne
uwzgledniajg  wnioski z monitorowania osiggnie¢ dzieci. Pozwalajg w petni rozwija¢ ich zainteresowania,

sprawnos¢ fizyczng, przygotowywac do podjecia nauki w szkole.
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Wymaganie:

Dzieci sq aktywne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dzieci chetnie iz zaangazowaniem uczestnicza w zajeciach proponowanych w przedszkolu.
Nauczyciele skutecznie zachecaja dzieci do podejmowania réznych form aktywnosci. Dzieci sa
wdrazane do samodzielnosci w dziataniach, do inicjowania wspdlnych iindywidualnych zabaw.
Uczestnicza w licznych imprezach i uroczystosciach organizowanych przez przedszkole na rzecz

spotecznosci lokalnej.

Obszar badania: Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w
nich uczestnicza. Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajq dzieci do podejmowania

réznorodnych aktywnosci.

Dzieci bardzo chetnie uczestniczg w zajeciach przedszkolnych, sq zaangazowane i zadowolone (Wykres 1j),
czesto nie chca wraca¢ do domu - takimi opiniami dzielg sie z rodzicami (modwiq: "mamo, przyjdz po mnie
w nocy"). Potrafiag podac¢ przyktady wielu rodzajow aktywnosci, ktére sprawiajg im przyjemnos¢ i radosc.
Nauczyciele starajg sie, by proponowane zajecia byty dla dzieci atrakcyjne. Urozmaicajg je licznymi wyjsciami
poza teren przedszkola (np. do teatru, na koncerty, do muzedéw, na poczte), konkursami, spotkaniami
z ciekawymi osobami, wycieczkami. Wstuchujg sie w propozycje dzieci i angazujg rodzicow. W salach zabaw sg
ciekawe kaciki zainteresowan, liczne zabawki i materiaty do zaje¢ plastycznych. Nauczyciele zachecajq dzieci
do aktywnosci, chwalg, nagradzajg. Podczas obserwowanych zaje¢ wiekszo$¢ dzieci byta zaangazowana. Tylko
sporadycznie dzieci nie wchodzity w relacje z innymi. Nauczyciele organizujac zajecia w wiekszosci przypadkow

byli skuteczni w aktywizowaniu i zachecaniu dzieci do wspdlnej zabawy.
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Obszar badania: Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci.

Dzieci sq na co dzien zachecane do samodzielnosci - zaréwno w czynnosciach samoobstugowych, jak i podczas
zaje¢ edukacyjnych i zabaw. Dzieci chetnie petnig dyzury, podejmuja rézne zabawy, rozwigzujg stawiane przed
nimi zadania. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni nie wyreczajq dzieci, ale stawiajag wymagania
dostosowane do mozliwosci. W trakcie obserwowanych zaje¢ dzieci w czasie przeznaczonym na swobodne

zabawy mogty dowolnie wybiera¢ zabawki, dobiera¢ sie w grupy i w pary.

W wymaganiu "Dzieci sq aktywne" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace

dane Swiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:
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Obszar badania: Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Nauczyciele umozliwiajg dzieciom inicjowanie zabaw i réznych aktywnosci i wykorzystujg je do ich rozwoju.
Dzieci swobodnie wybierajgq zabawy, gry, ksigzki i uktadanki. Inicjujg zabawy ruchowe, wybierajg piosenki,
ktéore chcg Spiewad, przynosza z domu ksigzki i materiaty, ktére je interesuja, opowiadajg o ciekawych
wydarzeniach. Podczas zaje¢ zorganizowanych decydujg o sposobie i zakresie swojego uczestnictwa w zajeciach
(wybierajg instrumenty perkusyjne; postaci, w ktdre chca sie wcieli¢ w scenkach dramowych; decyduja, z jakich
materiatdw bedg wykonywac prace plastyczne). Swobodnie poruszajg sie po sali i inicjujg przerwy w zajeciach,
gdy chcg odpoczaé. Nauczyciele sg otwarci na inicjatywy dzieci. Pomagajg im w wykonaniu pomystow,

wspierajg, inspirujq.

Obszar badania: Dzieci uczestnicza w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.

Dzieci biorg udziat w bardzo wielu réznorodnych dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej. Wzbogacajg swoimi
wystepami $rodowiskowe imprezy i uroczystosci (Dni Niepotomic, Dzien Dziecka, Dzien Babci i Dziadka,
przedstawienia dla dzieci ze ztobka, innych przedszkoli iszkdt podstawowych, festyny i pikniki). Chetnie
uczestniczg w akcjach charytatywnych (Szlachetna Paczka, Gwiazdka dla Zwierzaka, zbieranie nakretek). Dzieci
lubig zajecia w Bibliotece Publicznej, ktorej czytelnikami stajg sie w krotkim czasie.
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dzieci czuja sie w przedszkolu bezpiecznie pod wzgledem fizycznym i psychicznym. Relacje
spotecznosci przedszkolnej oparte sa na zaufaniu, wzajemnym szacunku i wspoéipracy. Dzieci
wiedzq, jakich zachowan sie od nich oczekuje. Skuteczna praca wychowawcza prowadzona wspolnie
z rodzicami sprawia, ze dzieci przestrzegaja ustalonych zasad i wykazuja sie odpowiedzialnoscia

w dziataniu i kontaktach z innymi.

Obszar badania: Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci sq oparte

na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Dzieci w przedszkolu czujq sie bezpiecznie.

Relacje miedzy wszystkimi grupami tworzgacymi przedszkolng spotecznos$c¢ oparte sg na wzajemnym szacunku
i zaufaniu. Dzieci czuja sie potrzebne i wazne. Kazde traktowane jest podmiotowo i indywidualnie. Podstawg
relacji miedzy pracownikami przedszkola oraz miedzy nimi a rodzicami s wspotpraca, partnerstwo i tworzenie
przyjaznej, rodzinnej atmosfery. Rodzice znajq sie miedzy soba, spotykajq sie dzieki podejmowanym wspdlnie
przedsiewzieciom. Dzieci sq bardzo ze sobg zzyte, lubig sie razem bawic i wspdlnie spedzaé czas takze poza
godzinami pobytu w przedszkolu. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni dbajg o petne bezpieczenstwo
fizyczne i psychiczne dzieci. Sale przedszkolne, tazienki i korytarze oraz plac zabaw sg estetyczne i wyposazone
w bezpieczne urzadzenia i sprzety. Systematycznie przeprowadzane sg naprawy i remonty. Dzieci otrzymujg
emocjonalne wsparcie dorostych zatrudnionych w przedszkolu. Zdaniem zdecydowanej wiekszosci rodzicow (21

z 24) dzieci nie czuja sie w przedszkolu zagrozone (Wykres 1j).
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Obszar badania: Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje.

Dzieci wiedzg, jakich zachowan oczekujg od nich dorosli, dzieki skutecznosci podejmowanych przez nauczycieli
dziatan wychowawczych (Wykres 1j). Wspdlnie na poczatku kazdego roku szkolnego opracowuja "Kodeksy
przedszkolaka", w odpowiedni dla dzieci sposdéb przedstawione w salach zajeé. Do tych zasad czesto odwotujg
sie nauczyciele i dzieci. Dzieci sa $wiadome, ze: "trzeba stuchac pani i siebie wzajemnie; pomagac innym;
ustawiaé sie w pary podczas wyjs¢; pilnowac sie nawzajem podczas spacerdw; zaktada¢ kamizelki na spacer;
przy obiedzie siedzie¢ prosto". Wiedzg, ze: "nie wolno sie bi¢, brzydko méwié; bawic sie sztu¢cami; hatasowac".
Podczas zajec¢ tylko sporadycznie wystepowaty sytuacje niezgodne z przyjetymi normami i byty to przede
wszystkim konflikty i spory o zabawki, miejsca przy stolikach, wygrang w grze ruchowej. Najczesciej dzieci

bawity sie wspdlnie, potrafity wystuchac instrukcji do zadania, umiaty sie wyciszyc.
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Obszar badania: Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen

oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan.

Dziatania wychowawcze podejmowane przez nauczycieli sq konsekwentne i adekwatne do sytuacji. Eliminujg
zagrozenia i wzmacniajg wtasciwe zachowania. Nauczyciele rozmawiajg z dzie¢mi i rodzicami, tagodzg konflikty
(dzieci same wybierajq sposdéb, w jaki przeproszg kolege). Chwalg dzieci, doceniajg wtasciwe postawy,
nagradzaja. Gdy jest taka potrzeba, odsuwajg dzieci na chwile od zabawy. Stosuja metode pozytywnej

dyscypliny. W trudnych przypadkach nawigzujg kontakt z psychologiem.

Obszar badania: W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania

wtasne i dziatania podejmowane w grupie.

Wszyscy nauczyciele zachecajg dzieci do podejmowania decyzji i brania za nie odpowiedzialnosci. Najczesciej
jest to wybdr swobodnych zabaw. Dzieci ponadto wybierajg zabawy ruchowe i bajki do czytania, organizujq
kaciki zainteresowan, decyduja, czy chcg wyjs¢ na spacer czy do ogrodu. Nauczyciele ksztattujg postawe
odpowiedzialnosci poprzez ustalanie kodekséw grupowych, rozmowy na temat bezpieczenstwa i wspdtpracy,
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w oparciu o odpowiednie ksigzki i historyjki obrazkowe. Istotne sg takze
dziatania praktyczne podejmowane przez dzieci: petnienie dyzuréw podczas positkow, podlewanie roslin, dbanie

o czystos¢ w sali, rozwigzywanie sytuacji problemowych.
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Obszar badania: Podejmowane dziatania wychowawcze sg monitorowane i modyfikowane w

razie potrzeb.

Wszyscy nauczyciele monitoruja podejmowane przez siebie dziatania wychowawcze. Zadajq dzieciom pytania,
rozmawiajq z innymi nauczycielami, pracownikami niepedagogicznymi, specjalistami i rodzicami. Sprawdzaja,
czy dzieci znajq ustalone w grupie zasady. Dziatania wychowawcze sa modyfikowane, jesli jest taka potrzeba,
np. w przypadku koniecznosci wypracowania specjalnych sposobow pracy z dzie¢mi agresywnymi,
nadpobudliwymi, niesmiatymi, nieradzacymi sobie z emocjami. Pomocg czesto stuzy wspotpracujacy
z przedszkolem psycholog, prowadzona jest takze $cista wspédtpraca z rodzicami w celu ustalenia spdjnych

oddziatywan.

Obszar badania: W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace

catg spotecznos¢ przedszkola.

Wszyscy nauczyciele podejmujg dziatania antydyskryminacyjne adekwatne do specyfiki przedszkola. Prowadzg
z dzie¢mi rozmowy indywidualne izajecia grupowe zwigzane zrdéznicami ptci, koloru skoéry, statusu
ekonomicznego, stanu zdrowia, wieku, pochodzenia spotecznego i etnicznego. Uswiadamiajg dzieciom wptyw
aktywnosci fizycznej isposobu odzywiania na zdrowie isprawno$¢. Trudne tematy s omawiane

z wykorzystaniem biblioterapii.

W wymaganiu "Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne" w odniesieniu do

poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania
wychowawcze, w tym majgce na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmachianie wiasciwych

zachowan. Ocenia sie ich skutecznos$¢ oraz modyfikuje w razie potrzeb.

Nauczyciele wspdlnie z rodzicami probujg ustali¢ jednolity kierunek dziatan wychowawczych. Wiekszos¢
rodzicow chetnie wiacza sie w ustalanie sposobdw pracy z dzieémi. Analizowane sg systemy nagréd
i konsekwencji, system motywacyjny. Omawiane sg dziatania podejmowane w celu niwelowania
niebezpiecznych zachowan (np. gryzienie sie dzieci) oraz wzmacniania zachowan pozadanych. Wysoka
skutecznos¢ dziatan wychowawczych, oceniona wspdlnie przez nauczycieli i rodzicow, sprawita, ze w ostatnim

czasie nie stwierdzono koniecznosci ich modyfikowania.
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Obszar badania: Dzieci wykazujg sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych.

Dzieci prezentujg postawy odpowiedzialnosci w dziataniu i relacjach spotecznych. Widoczne jest to podczas
obserwowanych zajeé: dzieci majg pozostawiong przestrzen do samodzielnosci ijg wykorzystuja; sa
samodzielne w zabawie, sposobach pracy i odpoczywania. Widzg wartos$¢ niesienia pomocy innym (zwierzetom,

innym dzieciom i rodzinom). Sg odpowiedzialne za posadzone w kaciku przyrodniczym ziofa i kwiaty.
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Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb dzieci jest w przedszkolu dzialaniem systemowym i celowym.
Realizowane dziatania edukacyjne sa adekwatne do dokonanej diagnozy, zaréwno wobec dzieci
zdolnych, jak i wymagajacych wsparcia. Wszyscy rodzice sq zadowoleni ze sposobu wspomagania

ich dzieci w indywidualnym rozwoju.

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych, potrzeb rozwojowych i sytuacji spotecznej dzieci jest celowym
dziataniem wszystkich nauczycieli. Dzieci sg systematycznie obserwowane podczas zaje¢, zabaw i wyjs¢ poza
przedszkole. Nauczyciele konsultujg sie ze specjalistami (logopeda, psychologiem) i instruktorami zajec
dodatkowych. Istotnym elementem dokonywania diagnozy jest Scista wspotpraca z rodzicami dzieci (Wykres 1j).
Najwazniejsze potrzeby dzieci, o ktéorych moéwia nauczyciele to: potrzeba zabawy, ruchu, poczucia
bezpieczenstwa, akceptacji, mitosci, przynaleznosci do grupy, indywidualnego traktowania, wypoczynku,
poznawania $wiata. W przedszkolu sg dzieci, ktére potrzebujg specjalnego wsparcia: dziecko
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, dzieci z problemami logopedycznymi, z trudnosciami

w rozwoju spotecznym, intelektualnym i emocjonalnym.
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Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji
dziatan edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia

specjalistyczne sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Dziecko z niepetnosprawnoscia intelektualng zostato objete indywidualnym programem terapeutycznym; 30
dzieci ma statq pomoc logopedyczng; w razie potrzeby udzielane jest wsparcie psychologiczne. W kazdej grupie
utworzono grupy kompensacyjno-wyréwnawcze, z ktérymi nauczyciele systematycznie pracuja. Doktadne
rozpoznanie potrzeb i mozliwosci utatwia nauczycielom podejmowanie odpowiednich dziatah edukacyjnych
(bogata oferta zaje¢ dodatkowych, metody aktywizujace, zachecanie do udziatu w konkursach, bajkoterapia,
dbatos¢ o wiasciwe wyposazenie w pomoce i sprzet).
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W wymaganiu "Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej
sytuacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o
dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada
potrzebom ich dzieci.

Rodzice sg przekonani, ze wsparcie otrzymywane przez ich dzieci jest odpowiednie do potrzeb (Wykres 1j, 2j,
3j). Uwazajq, ze nauczyciele zauwazajq i wykorzystuja w codziennej pracy zainteresowania i inicjatywy ich
dzieci.

Moje dziecko moze liczyeé w przedszkolu
na wsparcie w rozwijaniu swoich
uzdolnien i zainteresowan, AR

Moje dziecko moie liczy s w przedszkolu
na wsparcie w pokonywaniu trudnosci, AR
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele razem planuja procesy edukacyjne i analizuja efekty swojej pracy. Wspoélnie rozwiazuja
problemy, doskonala metody iformy wspoétdziatania. Wspieraja sie wzajemnie w trakcie
dokonywania ewaluacji wtasnej pracy, a uzyskane informacje wykorzystuja do planowania procesu

wychowawczo-dydaktycznego oraz doskonalenia wtasnego warsztatu pracy.

Obszar badania: Nauczyciele pracujg zespotowo i wspdlnie planujg przebieg proceséw

edukacyjnych, wspétpracujg przy ich realizacji i analizujg efekty swojej pracy.

Zespo6t nauczycieli pracujacych w przedszkolu jest niewielki, praca zespotowa dotyczy zaréwno ich jak i blisko
wspotpracujacych pracownikdw niepedagogicznych (pomocy nauczyciela). Planowanie wspolnych dziatan
odbywa sie podczas zebran rady pedagogicznej. Nauczyciele wspoélnie opracowujg kalendarz imprez, plan
wspotpracy z rodzicami, harmonogram akcji charytatywnych, wyjs¢ i wycieczek edukacyjnych, dokonujg wyboru
pomocy dydaktycznych oraz narzedzi do diagnozowania dzieci. Ustalajg zatozenia pracy indywidualnej. Dzielg
sie zadaniami i wspodtpracujg przy ich wykonywaniu. Poddajg analizie przebieg obserwacji dzieci, ich zachowan
i osiggnie¢. Dokonujg oceny efektéw swojej pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, modyfikujg plany

pracy i wprowadzajg zmiany. Na biezgco dzielg sie doswiadczeniem i materiatami ze szkolen zewnetrznych.
Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy.
W przedszkolu nauczyciele na biezaco rozwigzujq problemy wychowawcze i podejmujg dziatania, w ktdérych

wzajemnie sie wspierajg. Wymieniajg sie doswiadczeniami, uwagami i spostrzezeniami oraz analizuja, czy

podejmowane dziatania przynosza efekty.
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W wymaganiu "Nauczyciele wspdtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych "
w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu witasnej

pracy.

Wszyscy nauczyciele prowadzg ewaluacje wtasnej pracy. Najczesciej ewaluujg skuteczno$é stosowania metod
nauczania, wspotprace z rodzicami, zdobytg przez dzieci wiedze. Podczas ewaluacji wiasnej pracy pomagaja
sobie wzajemnie poprzez: wymiane doswiadczen, udostepnianie pomocy dydaktycznych, obserwacje
fragmentéw zaje¢ kolezenskich i dzielenie sie ciekawymi rozwigzaniami. Wnioski z ewaluacji pracy witasnej
przyczyniajg sie do doskonalenia pracy iskutecznego wzmacniania wiasciwych postaw i zachowan dzieci.

Nauczyciele oceniajg wzajemng wspotprace jako przydatna.
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W przedszkolu prezentuje sie iupowszechnia informacje o ofercie prowadzonych zaje¢ oraz
o podejmowanych dziataniach. Warto$¢ wychowania przedszkolnego jest promowana, a przedszkole
jest pozytywnie postrzegane w srodowisku lokalnym.

Obszar badania: Przedszkole prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie zajec
prowadzonych w przedszkolu oraz podejmowanych dziataniach. Przedszkole informuje

srodowisko lokalne o celowosci i skutecznosci podejmowanych przez przedszkole dziatan.

Przedszkole systematycznie prezentuje i upowszechnia w srodowisku informacje o realizowanych dziataniach.
Rodzice sg informowani o priorytetach, gtdwnych kierunkach rozwoju przedszkola i sposobach ich realizacji oraz
ofercie zaje¢ dodatkowych (nieodptatne: rytmika, jezyk,angielski, religia, gimnastyka korekcyjna, basen a takze
zajecia dodatkowe odptatne: tance, karate, tenis, robotyka). Ponadto rodzicom na biezaco przekazywane sg
informacje na temat planu i harmonogramu pracy wychowawczo-dydaktycznej, wydarzen przedszkolnych,
programu adaptacyjnego, postepéw w rozwoju dziecka i zauwazonych trudnosciach, efektow wspoétpracy ze
specjalistami (psychologiem, logopedg i rehabilitantem) oraz mozliwosci skorzystania z konsultacji i wsparcia
0s0b $wiadczacych pomoc. Informacje przekazywane sg za posrednictwem strony internetowej, tablicy ogtoszen
dla rodzicéw i w bezposrednich rozmowach z dyrektorem i nauczycielami. W szatniach eksponowane s prace

plastyczne i wytwory dzieci.

W wymaganiu "Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego" w odniesieniu do poziomu

wysokiego zebrano nastepujgce dane swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Przedszkole promuje w S$rodowisku lokalnym wartos¢ wychowania

przedszkolnego.

Przedszkole realizuje dziatania, ktérych celem jest ukazanie spotecznosci lokalnej korzysci wynikajacych
z uczeszczania dzieci do przedszkola. Jako przyktady dziatan wskazuje sie udziat dzieci m.in. w uroczystosciach
organizowanych w $rodowisku lokalnym (np. "Dni Niepotomic"), w czasie ktorych dzieci prezentujg swoje
umiejetnosci; w konkursach i akcjach charytatywnych; w akcji Odblaskowa Szkota oraz s$wietach rodzinnych
(Mikotaj, Dzien Babci i Dziadka, Karnawat, Dzien Dziecka). Ponadto o wartosci wychowania przedszkolnego
zainteresowani mogg dowiedzie¢ sie z lokalnej Gazety Niepotomickiej, pokazujacej osiagniecia i wazniejsze
wydarzenia placéwki oraz ze strony internetowej przedszkola, na ktérej znajdujg sie najwazniejsze fakty i

informacje dotyczgce funkcjonowania placowki.
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Obszar badania: Przedszkole jest pozytywnie postrzegane w srodowisku lokalnym.

Przedszkole jest pozytywnie odbierane w $rodowisku lokalnym poprzez swoje dziatania oraz podejmowane dla
$rodowiska inicjatywy. Partnerzy placowki wskazujg, ze przedszkole stwarza atmosfere bezpieczenstwa,
akceptacji i radosci dla swoich podopiecznych. Wspomaga i ukierunkowuje rozwoj, rozpoznaje indywidualne
mozliwosci, zaspokaja potrzeby irozwija talenty, wspiera dziatania wychowawcze rodzicéw, umozliwia
osiggniecie dojrzatosci szkolnej, przygotowuje do odnoszenia sukcesow i radzenia sobie z trudnosciami, buduje
poczucie tozsamosci regionalnej, promuje dbatos¢ o zdrowie. Wszyscy rodzice pozytywnie wypowiadajg sie
o pracy przedszkola (Wykres 1j).

Jaka jest Panstwa opinia o pracy
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Wymaganie:

Rodzice sq partnerami przedszkola

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkole stwarza warunki do pozyskiwania opinii rodzicow, podejmuje wspoétprace z nimi
na rzecz rozwoju dzieci. Rodzice partycypuja w procesach decyzyjnych podejmowanych
w przedszkolu,

ich uczestnictwo w podejmowanych dziataniach jest powszechne. Przedszkole jest otwarte

na inicjatywy rodzicow.
Obszar badania: Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy.

Rodzice dzielg sie swoimi opiniami natemat dziatalnosci przedszkola z dyrektorem i nauczycielami
na zebraniach, w rozmowach indywidualnych, przy okazji uroczystosci przedszkolnych, telefonicznie i mailowo.
Mogg rowniez przekazywac swoje wnioski i uwagi o pracy przedszkola wrzucajac je do skrzynki "Sugestie
rodzicow". Wiekszos¢ z nich jest zdania, ze majg wptyw na funkcjonowanie przedszkola (Wykres 1j). Wéréd
przyktaddéw dziatan podjetych lub zmodyfikowanych pod wptywem opinii rodzicow wymieniono: zmodyfikowanie
koncepcji pracy przedszkola; wprowadzenie samodzielnego wykonywania przez dzieci kanapek; zwiekszenie
zaje¢ ruchowych; wprowadzenie zdrowszej diety dla dzieci; organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi
i wycieczek edukacyjnych dla dzieci (np. spotkania z zotnierzami Wojska Polskiego, wycieczka do telewizji TVN,
stadniny koni w Woli Zabierzowskiej, spotkanie z poezjq).
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Opinie rodzicéw majs wptyw na
funkcjonowanie przedszkola: AR
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Obszar badania: W przedszkolu wspotpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.

Przedszkole wspdtpracuje z rodzicami na rzecz rozwoju dzieci. Rodzice angazujg sie przy organizacji imprez,
uroczystosci, spotkan rodzinnych, akcji charytatywnych, wycieczek i konkurséw przedszkolnych ("Jesienny
stworek"”, "Jesienna kompozycja", "Satatki owocowe"), prowadza zajecia, np. literackie. Nauczyciele ustalajg
z rodzicami wspdlny kierunek dziatan wychowawczych i wspierajgq ich w wychowaniu dzieci. Prawie wszyscy
ankietowani rodzice zgadzajg sie ze stwierdzeniem, ze nauczyciele wskazuja mozliwosci rozwoju ich dziecka
(Wykres 1j).
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Obszar badania: Rodzice wspdtdecydujag w sprawach przedszkola i uczestnicza w

podejmowanych dziataniach stuzgcych rozwojowi dzieci.

Rodzice maja wptyw na podejmowanie decyzji dotyczacych: kwestii dydaktycznych (propozycje ciekawych
spotkan, wyj$¢ edukacyjnych, wycieczek); kwestii wychowawczych (analizowanie dziatan wychowawczych
majacych nacelu eliminowanie niewtasciwych zachowan oraz wzmacnianie zachowan pozadanych);
opiekunczych (indywidualne diety w przypadku dzieci alergicznych) oraz organizacyjnych (pomoc
w organizowaniu uroczystosci przedszkolnych i piknikdw). Ponad potowa ankietowanych rodzicéw twierdzi, iz

uczestniczy w podejmowaniu decyzji w sprawach przedszkola (Wykres 1j) i robi to czesto (Wykres 2j).
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W wymaganiu "Rodzice sa partnerami przedszkola" w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: Rodzice wychodza z inicjatywami na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola.

Rodzice zgtaszajg pomysty do realizacji w przedszkolu. Nalezg do nich m.in.: propozycja wycieczek, wyjazdow,

organizacji uroczystosci, zapraszania gosci do przedszkola, akcji charytatywnych, dni otwartych.

Obszar badania: Przedszkole realizuje inicjatywy rodzicéw.

Przedszkole jest otwarte na inicjatywy zgtaszane przez rodzicow, realizuje ich pomysty (Wykres 1j). Dotyczg
one gtéwnie organizowania wycieczek i wyj$¢, akcji charytatywnych, zapraszania ciekawych osoéb, ktore
prezentuja wykonywane zawody, poszerzenia oferty zaje¢ dodatkowych (Wykres 10). Zgtaszane pomysty sg
uzyteczne i korzystnie wptywaja na rozwijanie zainteresowan i zdolnosci dzieci, rozbudzanie empatii, checi
niesienia pomocy, stwarzajg im mozliwos¢ prezentowania umiejetnosci, uwrazliwiaja na odbidr kultury
i ksztattowanie witasciwych zachowan. Ponadto pogtebiajg sie wiezi rodzinne iintegracja ze S$rodowiskiem

lokalnym.
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Wymaganie:

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i sSrodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkole wspétpracuje z licznymi instytucjami i organizacjami lokalnymi, co wplywa korzystnie
na funkcjonowanie placéwki i rozwoéj dzieci. Przedszkolaki aktywnie uczestnicza w zyciu $srodowiska
lokalnego, co przyczynia sie do wzbogacenia ich wiedzy, integracji srodowiska oraz promocji
przedszkola.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdow przedszkola oraz srodowiska

lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Przedszkole rozpoznaje potrzeby S$rodowiska lokalnego ina tej podstawie podejmuje dziatania na rzecz
wzajemnego rozwoju. Wsrdd najwazniejszych potrzeb srodowiska lokalnego respondenci wymieniajgq wspieranie
dzieci w wychowaniu, uczenie empatii, integracje rodzin, zapewnienie dzieciom opieki, bezpieczenstwa.
W odpowiedzi na te potrzeby przedszkole podejmuje dziatania w celu integrowania rodzin i srodowiska, np.
organizuje piknik rodzinny, jasetka, akcje charytatywne, zbiérke ubran dla osdéb potrzebujacych, realizuje

projekt "Bezpieczne przedszkole na drodze", udostepnia przedszkolny plac zabaw.

Obszar badania: Przedszkole w sposdb systematyczny i celowy wspétpracuje z instytucjami i

organizacjami dziatajacymi w srodowisku lokalnym.

Przedszkole wspétpracuje z podmiotami srodowiska lokalnego, a realizowane dziatania sg celowe i prowadzone
w sposdb systematyczny. Zalicza do nich Komisariat Policji w Niepotomicach, Straz Pozarng, Szkote Podstawowg
w Woli Batorskiej, Szkote Podstawowg nr 1 w Niepotomicach, Szkote Podstawowg w Podgrabiu, Przedszkole
Samorzadowe w Niepotomicach, Ztobek Eko-Park w Niepotomicach, Biblioteke Publiczng w Niepotomicach,
Muzeum na Zamku w Niepotomicach, Stadnine Koni w Woli Zabierzowskiej. Celem wspodtpracy jest nabywanie
przez dzieci nowych doswiadczen, wiadomosci i umiejetnosci, poznawanie ciekawych miejsc i ludzi, rozwadj
kulturalny, emocjonalny i spoteczny, rozwijanie zainteresowan i zdolnosci, uwrazliwianie na potrzeby innych. To
takze ksztattowanie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci, grupy roéwiesniczej, rodziny, wsparcie

w ksztattowaniu wartosci religijnych i duchowych i rozwijanie postawy patriotycznej.
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W wymaganiu "Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz

wzajemnego rozwoju w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: Wspoipraca przedszkola ze S$rodowiskiem lokalnym wpltywa na rozwdj

Srodowiska.

Srodowisko lokalne dzieki wspétpracy z przedszkolem pozyskuje potencjalnych odbiorcéw proponowanej oferty
dziatan. Biblioteka zyskuje nowych czytelnikdw. Dzieci swoimi wystepami wzbogacajg uroczystosci lokalne.
Wspdlne dziatania integrujg rodziny, przygotowujg dzieci do zycia szkolnego i spotecznego, budujg patriotyzm
lokalny.

Obszar badania: Wspodipraca przedszkola z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w

$rodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwoj dzieci.

Wspétpraca przedszkola z organizacjami iinstytucjami w srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj
dzieci. Dzieki wspotpracy przedszkolaki rozbudzajg ciekawos¢ Swiata, rozwijajq talenty i zainteresowania, uczg
sie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i kultury, uczg sie samodzielnosci i szacunku do innych, szacunku
do przyrody i wspotodpowiedzialnos$ci za nig, poznajg swoj region, ksztatcg umiejetnosci funkcjonowania
w srodowisku lokalnym iucza sie przetamywania lekow, barier istresu. Rodzice wysoko oceniajg wptyw
wspotpracy przedszkola ze srodowiskiem na rozwdj ich dzieci (Wykres 1j). Ich zdaniem dzieci uczg sie odwagi,
pewnosci siebie, otwartosci, poznajg otaczajace ich srodowisko i rozne zawody, umiejg zachowac sie na ulicy i w

sytuacjach zagrozenia, poznajg instytucje dziatajace w $rodowisku.

Czy uwaza Pan/i, 2e wspdlpraca
przedszlola z m%anlzaqaml i
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Wymaganie:
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych

i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
Przedszkole zbiera informacje o losach dzieci, ktore uczeszczaly do przedszkola i wykorzystuje je
do podnoszenia jakosci swojej pracy. Znane nauczycielom wyniki badan zewnetrznych sa

wykorzystywane w codziennej pracy i opracowywaniu wlasnych programoéw.

Obszar badania: W przedszkolu analizuje sie wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej w

celu podniesienia jakosci proceséw edukacyjnych.

Obszar badania: Nauczyciele planujg i podejmujgq dziatania edukacyjne i wychowawcze z

uwzglednieniem wynikow ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej.

Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskdéw z ewaluacji wewnetrznej i
zewnetrznej sa przez przedszkole monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby

modyfikowane.

W wymaganiu "Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan
zewnetrznych i wewnetrznych " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:
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Obszar badania: W przedszkolu nauczyciele znaja wyniki badan zewnetrznych.

Wyniki badan zewnetrznych sg znane nauczycielom m.in. dzieki publikacjom zamieszczanym w czasopismie
Blizej Przedszkola. Badania zewnetrzne byty inspiracjg do opracowania przez nauczycieli wtasnych programow
wychowania przedszkolnego. Dotyczyly wyciszania i relaksacji oraz bajek terapeutycznych w rozwigzywaniu

problemoéw dzieci.

Obszar badania: W przedszkolu wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

W przedszkolu wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych do biezacej pracy z dzie¢mi. Wnioski
z wymienionych badan nauczyciele wykorzystuja do planowania pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzie¢mi,
edukacji zdrowotnej, oceny skutecznosci wiasnej pracy, tworzenia indywidualnych planéw majacych na celu

wsparcie dziecka.

Obszar badania: W przedszkolu wykorzystuje sie informacje dotyczace dzieci, ktére

zakonczyty wychowanie przedszkolne.

W przedszkolu zbiera sie informacje o losach dzieci, ktére zakonczyty wychowanie przedszkolne. Absolwenci
sami przychodzg do przedszkola, opowiadajg o sobie, takze rodzice przekazujg informacje o swoich dzieciach.
Absolwenci sa zapraszani na uroczystosci przedszkolne: bal karnawatowy, mikotajki, piknik. Ponadto dzieci
z przedszkola i nauczyciele odwiedzajg szkoty, do ktérych uczeszczajg absolwenci. Nauczyciele wykorzystujg

informacje o losach absolwentéw do doskonalenia warsztatu pracy, modyfikacji form i metod pracy.
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Wymaganie:

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zarzadzanie przedszkolem zapewnia warunki do rozwoju dzieci, sprzyja indywidualnej i zespotowe]j
pracy nauczycieli i ich doskonaleniu zawodowemu. W procesie zarzadzania wykorzystuje sie wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego do podejmowania dziatan stuzacych rozwojowi przedszkola.
Zarzadzanie sprzyja podejmowaniu wartosciowych dzialan i wspétpracy ze srodowiskiem lokalnym.
Nauczyciele iinni pracownicy przedszkola oraz rodzice biora udziat w procesie podejmowania
decyzji dotyczacych przedszkola. Dziatania dyrektora majace na celu wspomaganie zewnetrzne sa

skuteczne.
Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem zapewnia warunki do rozwoju dzieci.

Warunki lokalowe i wyposazenie przedszkola sg wystarczajace do realizacji podstawy programowej i wybranych
programéw wychowania przedszkolnego. Przedszkole miesci sie w nowym, zadbanym budynku potaczonym
z ogrodem, ktéry wyposazony jest w sprzet ipomoce do zabaw na $wiezym powietrzu. Dzieci majq
do dyspozycji estetyczne, jasne i dobrze oswietlone sale zabaw. Pomoce dydaktyczne i zabawki sg w zasiegu
rak dziecka. Kaciki tematyczne motywuja dzieci do tworczej aktywnosci. W przedszkolu jest pianino i kacik
muzyczny z instrumentami do zaje¢ rytmicznych. tazienki sg dostosowane do potrzeb dzieci. Jest osobny
gabinet psychologa i logopedy oraz pomieszczenie rehabilitacyjne. W przedszkolu na biezaco podejmowane sg
dziatania zmierzajgce do wzbogacenia zasobdow lokalowych i wyposazenia dydaktycznego (m.in.wymalowano
sale zajec i szatnie, wyciszono sufity, wymieniono podtogi i dywany, zakupiono literature, czasopisma, zabawki,
materiaty do zajeé plastycznych, sprzet do ogrodu i sokowiréwke). Baza dydaktyczna i wyposazenie przedszkola
sq przez rodzicow uznawane jako wystarczajace (Wykres 1j). Takze z obserwacji zaje¢ wynika, ze wyposazenie

umozliwia realizacje procesu dydaktycznego.
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Jak Pan/i ocenia baze dydaktyczng i
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Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Nauczycielom stworzono mozliwosci pracy wtasnej i przygotowania sie do zaje¢ (Wykres 1j). Zapewniony jest
dostep do odpowiednich zasobdw, przydatnych do rozwoju zawodowego (Wykres 2j). Nauczyciele w ostatnich
12 miesigcach wzieli udziat m.in. w kursach lub szkoleniach zewnetrznych i obserwacjach kolezenskich (Wykres
1w). Dyrektor zauwaza i nagradza sukcesy wszystkich nauczycieli, inspiruje ich do pracy zespotowej, dba
o profesjonalng komunikacje miedzy nauczycielami, upowszechnia wiedze na temat najnowszych praktyk i teorii
przydatnych w pracy nauczyciela. Dyrektor zacheca réwniez nauczycieli do efektywnej pracy indywidualnej
i zespotowej poprzez pochwaty, podziekowania na forum, udzielanie wsparcia, stwarzanie przyjaznej atmosfery

i poczucia bezpieczenstwa.
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Czy w przedszkolu stworzono Panu/i
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Czy bral/a Pan/i udzial w cagu ostatnich 12 miesigey w ponizszych formach
doskonalenia zawodowego?
AN
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Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspodlnie z nauczycielami.
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajgce z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzgce rozwojowi przedszkola.

Whnioski z nadzoru pedagogicznego prowadza do podejmowania dziatan poprawiajgcych funkcjonowanie
przedszkola. Najwazniejsze zmiany to: wprowadzenie wiekszej ilosci spacerdéw i zabaw ruchowych na $wiezym
powietrzu, podejmowanie dziatan prozdrowotnych i ekologicznych, wspieranie dzieci z problemami
dydaktyczno-wychowawczymi oraz rozwijanie dzieci zdolnych. Wiele zmian w funkcjonowaniu przedszkola
wymieniajg pracownicy niepedagogiczni: zmiana cateringu, odmalowanie sal, zakup czasopisma Blizej

Przedszkola, nowych zabawek i sprzetu audiowizualnego.

W wymaganiu "Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi " w odniesieniu do poziomu

wysokiego zebrano nastepujgce dane swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow przedszkola oraz rodzicbw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych

przedszkola.

W procesie podejmowania decyzji dotyczacych przedszkola biorg udziat nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni
oraz rodzice. Nauczyciele wskazujg, ze maja wptyw na opracowanie koncepcji pracy przedszkola, planowanie
wycieczek i wyjs¢ edukacyjnych, organizacje uroczystosci, spotkan i akcji charytatywnych, wybdér metod
nauczania oraz zakup pomocy dydaktycznych. Rodzice sg zachecani do wspoétdecydowania w sprawach
przedszkola poprzez: budowanie dobrych relacji i przyjaznej atmosfery sprzyjajacej udziatowi w zyciu
przedszkola; organizacje zebran ogdlnych i grupowych; prowadzenie kontaktéw indywidualnych; organizowanie
uroczystosci i wystaw prac dzieci; zamieszczanie informacji na stronie internetowej i tablicy informacyjnej;

angazowanie rodzicow do prezentacji ciekawych zawoddw.

Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace przedszkolu

wspomaganie zewnetrzne odpowiednio do jego potrzeb.

Przedszkole nawigzuje kontakty i koordynuje wspdtprace z instytucjami s$rodowiska lokalnego. Pozyskuje
zewnetrzne zasoby stuzace rozwojowi dzieci. Zdaniem nauczycieli dyrektor przedszkola jest w tych dziataniach
skuteczny. Wspodtpraca pozwala poszerzy¢ oferte edukacyjna przedszkola, zintegrowac je ze spotecznosciag
lokalng, rozwijac talenty i zainteresowania dzieci. Wspédtpraca z Policjq, Strazg Pozarng oraz Wojskiem Polskim
owocuje znajomoscia zasad bezpieczenstwa na drodze, w domu i przedszkolu, wyrabianiem nawyku zaktadania
odblaskoéw i kamizelek odblaskowych. Kontakty ze szkotami podstawowymi umozliwiajg tatwiejsze przekraczanie
progu szkoty przez pierwszoklasistow. Wspotpraca ze Szkotg Podstawowg w Podgrabiu przyczynia sie
do utrwalania zasad bezpieczenstwa na drodze oraz umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy. Efektem
wspodtpracy przedszkola z Bibliotekg Publiczng w Niepotomicach jest wzrost zainteresowania ksigzka. Wspdtpraca
z Muzeum na Zamku w Niepotomicach przyczynia sie do poznawania kultury i tradycji najblizszej okolicy,
a takze do ksztattowania postawy mtodego patrioty i obywatela. Dzieki wspotpracy z wydawnictwem
Akord-Spiewajace Brzdace podnoszona jest jako$¢ pracy poprzez wykorzystywanie nowych $rodkéw
dydaktycznych. Wspétpraca z Przedszkolem Samorzadowym w Niepotomicach stuzy integracji spotecznosci
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lokalnej, wptywa na rozwdj spoteczny i emocjonalny, a takze promocje wartosci wychowania przedszkolnego.

Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z

zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Dyrektor przedszkola zacheca i inspiruje nauczycieli do korzystania z najnowszej wiedzy z zakresu pedagogiki,
psychologii i nauk pokrewnych, umozliwia zakup pomocy dydaktycznych, czasopism i wyposazenia. Wszelkie
inicjatywy nauczycieli docenia, dqzy do utrzymania atmosfery sprzyjajacej wspotpracy i dzieleniu sie wiedza.
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